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 Пояснительная записка 

  Программа разработана с учетом Федерального закона от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по ее реализации в 2021–2025 гг. 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России 

от 17.05.2012 № 413). 

  Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами 

воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

  Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией (в том числе 

советов обучающихся), советов родителей (законных представителей); реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей, историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

    Программа включает 3 раздела: целевой, содержательный, организационный. 

   Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

 При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

общеобразовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся.  

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

  Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

  Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 
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на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

  Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

  В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

  Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими 

знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие 

личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний; достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программ включают осознание российской гражданской 

идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

  Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания 

  Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии 

с ФГОС: 

● гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 
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● патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

● духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 

● эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

● физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

● трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

● экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды; 

● ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания   на уровне начального общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 
Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 

ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  
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Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших. Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 
Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

 Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий и вреда для 

физического и психического здоровья. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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Целевые орие                               Ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 

народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 
Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный 

на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учетом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 

людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 
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Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям  и творчеству своего и других народов, понимание его влияния на поведение 

людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения 

в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 
Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в 

том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учетом личных и общественных интересов, 

потребностей. 

Экологическое воспитание 
Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 
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Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях 

развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

                              Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 
Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) 

в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, 

в мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. Ориентированный на активное гражданское участие на 

основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтерском движении, экологических, военно-патриотических и 

других объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 

проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 
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Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели  и сотрудничать для 

их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимании брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания  в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной 

и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый 

интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать 

это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения   современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учетом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей,на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей. Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в 

том числе безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться 

к стрессовым ситуациям  в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 

(социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 
Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа. 
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Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наемного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учетом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной трудовой деятельности 

в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 

общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом 

развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

      РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

      2.1. Уклад общеобразовательной организации  

      Уклад нашей школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

МБОУ«Бакрчинская СОШ» и ее репутацию в окружающем образовательном 

пространстве, социуме. 

 Организация воспитательной деятельности в МБОУ «Бакрчинская СОШ» опирается на 

школьный уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных 

отношений. 

       МБОУ «Бакрчинская СОШ» является средней общеобразовательной школой. 

Численность обучающихся на 1 сентября 2024 года составляет 28 человек, численность 

педагогического коллектива – 16 человек. Контингент на ближайшие 5 лет будет 

колебаться от 30 до 35 человек. Такие предметы, как физическая культура, музыка, 

искусство, технология объединены и ведутся учителями предметниками.  Занятия 
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проводятся в одну смену. Во второй половине дня организована спортивная, внеурочная и 

другая внеклассная работа. Школа функционирует в типовом учебном здании, год 

постройки – 1971 год. Школа располагает спортивным залом (площадью 162 кв.м.), 

спортивной площадкой (с футбольным полем, беговой дорожкой и сектором для метания), 

столовой (на 40 посадочных мест), библиотекой. Для организации учебно-

вспомогательного процесса в школе имеется: учебные кабинеты -11; учебная мастерская – 

1. Для проведения уроков сельскохозяйственного труда и для организации опытнической 

работы имеется учебно–опытный участок. В здании школы располагается детский садик, 

сельская библиотека. Рядом со школой находится фитнес центр, магазин. Обучение 

ведется с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, 

основное общее образование, среднее общее образование. В школе обучаются дети разных 

национальностей: татар (86 %), чувашей (14%) из 4 деревень. Организован в школе подвоз 

детей из 3 населенных пунктов: д.Утямишево, д.Чувашское Черепаново, д.Чикилдым в 

количестве 10 человек. Дети с ОВЗ и дети-инвалиды отсутствуют. В школе нет ставок 

социального педагога, психолога, советника директора по воспитанию.  

          Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и 

культурным центром села. Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение 

отличается детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно 

раньше формируется уважение к семейным и народным традициям, почитание старших, 

уважение к людям труда, взаимопомощь.  

           В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

отношений, контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. В 

школе все на виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует 

активность учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися 

разного возраста. В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры   и ФАП 

с.Бакрчи, администрацией сельского поселения, КДН и ЗП, ПДН ОВД Тетюшского 

муниципального района. Принимаем участие в разных проектах, конкурсах, мероприятиях 

и т.д. В школе функционируют отряды ЮИД, ДЮП, Форпост, волонтеров, ПП, Юнармия. 

Особое   место в воспитании МБОУ «Бакрчинская СОШ» отводится классному 

руководителю. Классный руководитель – ключевая фигура в воспитательной деятельности 

образовательного учреждения, он является организатором воспитательного процесса, 

главной фигурой в решении задач воспитания школьника. Свою деятельность классный 

руководитель строит на основе программы воспитания образовательного учреждения, 

анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных тенденций общественной 

жизни, на основе личностно - ориентированного подхода с учетом актуальных задач, 

стоящих перед педагогическим коллективом школы, и ситуации в классном коллективе. 

При планировании воспитательной деятельности обязательно принимаются во внимание 

уровень воспитанности обучающихся, социальные и материальные условия их жизни, 

специфику семейных обстоятельств.  

           Из-за малой наполняемости классов и невозможности проведения больших 

мероприятий внутри класса, особое место в воспитательной работе занимают ключевые 

дела школы. Ключевые дела, главные комплексные дела школьного коллектива, в которых 

происходит объединение воспитательных усилий и взаимодействие всех субъектов 

школьного воспитания: педагогов, воспитанников, классов, творческих объединений, 

родителей и т.д. Каждое такое дело является ключом к взаимодействию в группе и в то же 

время на него опирается. Создавая условия для ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности 

поликультурного развития.  
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Участие МБОУ «Бакрчинская СОШ» во всероссийских образовательных и 

воспитательных проектах. 

МБОУ «Бакрчинская СОШ» активно включается в федеральные инициативы, направленные 

на патриотическое, духовно-нравственное и интеллектуальное развитие подрастающего 

поколения. Участие в этих проектах позволяет расширить образовательные возможности 

школы, вовлечь обучающихся в значимые социальные практики и укрепить их гражданскую 

позицию. 

Ключевые проекты и программы: 

1. «Орлята России» 

Всероссийская программа развития социальной активности младших школьников, 

реализуемая в рамках федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан 

РФ». Учащиеся начальных классов участвуют в коллективных творческих делах, 

развивают лидерские качества и учатся работать в команде. 

2.  «Без срока давности» 
Федеральный проект, направленный на сохранение исторической памяти о Великой 

Отечественной войне. Обучающиеся участвуют в исследовательских работах, 

тематических уроках и мемориальных акциях. 

3. «Киноуроки в школах России» 
Проект сочетает воспитание нравственных ценностей с просмотром и обсуждением 

специально созданных детских короткометражных фильмов. 

4. «Движение первых» 

Современное молодежное движение, объединяющее школьников вокруг ценностей 

дружбы, взаимопомощи, труда и служения Отечеству. На базе школы действует 

первичное отделение движения.  

5. «Пушкинская карта» 

Благодаря этому проекту учащиеся могут бесплатно посещать музеи, театры и 

концерты, приобщаясь к культурному наследию страны. 

6. Всероссийские спортивные и патриотические акции 
–«ГТО» (возрождение норм физической подготовки) 

–«Бессмертный полк» (шествие в память о героях войны) 

–«Свеча памяти» (мемориальная акция ко Дню Победы) 

Участие в федеральных проектах позволяет: 

 дать ученикам возможность самореализации в разных сферах; 

 укрепить их связь с культурными и историческими традициями России; 

 формировать активную гражданскую позицию и социальную ответственность. 

Школа продолжает расширять сотрудничество с ведущими образовательными и 

общественными организациями страны, чтобы воспитание было не только системным, но и 

наполненным реальными делами и смыслами. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

          Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

      2.2.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей , родителей и 

педагогов, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. Для этого в МБОУ «Бакрчинская СОШ» 

используются следующие формы работы  

На внешкольном уровне: 
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- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума. 

 -патриотические акции «Бессмертный полк», «Помощь труженикам тыла», «Георгиевская 

ленточка» 

- уход за обелиском ВОВ ;  

- поздравление ветеранов педагогического труда с Днем Учителя; 

- поздравление тружеников тыла с Днем Победы. 

-участие обучающихся школы в совместных концертах, соревнованиях на базе сельского 

клуба ко Дню пожилых, на 8 марта, 23 февраля, День Матери, Новый год и т.д) 

На школьном уровне: 

         -разновозрастные экскурсии, походы на природу, однодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых 

складывается особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, 

поддерживающими взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора и общей радости.  

       -общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: «День знаний», «День 

Учителя», «Осенний бал», «День Матери»,  Новогодние праздники, «День Защитника 

Отечества», военно-патриотическая игра «Зарница»,  вечер встречи с выпускниками, «8 

марта - Международный женский день», «Праздник, посвященный 9 мая»,  «Последний 

звонок», «День защиты детей»,  литературные вечера к юбилейным датам писателей др. 

    -общешкольные субботники на территории школы, озеленение пришкольной территории, 

разбивка клумб, посадка деревьев. 

-событийный дизайн-оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, выставок, творческих вечеров) 

      -церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Способствует поощрению социальной активности 

детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольных советов дела. 

   «День Знаний», «День матери», Новогодние праздники, «День Защитника 

Отечества», «Последний звонок». 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 
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 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

2.2.2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися своего класса; работу с учителями, преподающими в 

данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями  

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры и занятия; однодневные походы и 

экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе 

дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить 

свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, 

вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи.  
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 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительского комитета школы, участвующий в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы . 

 

         2.2.3. Модуль «Школьный урок» и «Внеурочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 

– инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где 

полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 
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групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;    

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения. 

 Проведение предметных недель в течение учебного года. 

Воспитание на занятиях внеурочной деятельностью преимущественно осуществляется 

через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование на занятиях детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять 

детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией 

и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

      Общеинтеллектуальное направление. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

Духовно-нравственное направление. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие. Духовно-нравственное воспитание направлена на 

воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков 

самоообслуживающего труда. 

Социальное направление. Курсы внеурочной деятельности направленные на развитие 

коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей, на усвоение основных 

обобщенных закономерностей жизни и развития общества и человека в нем. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание осознанного и 

обоснованного неприятия вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 
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наркотиков, любых форм зависимостей), воспитание силы воли, ответственности, 

формирование установок на защиту слабых.  

Общекультурное направление. Курсы внеурочной деятельности направленные 

воспитанию ценностного отношения к прекрасному, формированию основ эстетической 

культуры, культуры общения, экологического воспитания, развитию способности видеть и 

ценить прекрасное, управление собой (своим здоровьем, физическим развитием, 

творческим самосовершенствованием), воспитания у них трудолюбия и уважительного 

отношения к   труду, на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала 

школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в 

команде.  

      2.2.4. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на 

время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в 

детско-взрослое самоуправление.  

      Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом : 

    На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета обучающихся школы (далее СОШ), 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и 

законные интересы; 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой СОШ и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса; 

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

         через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления 

работ . 

     .2.2.5. Модуль «Детские общественные объединения и организации» 

          Действующее на базе школы детское общественное движение «Алые паруса» – это 

добровольное детско-юношеское объединение обучающихся  МБОУ «Бакрчинской  СОШ, 

созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей.  

Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 

общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении 

осуществляется через: 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

(Это посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с 
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ДК по проведению культурно- развлекательных мероприятий; помощь в благоустройстве 

территории села;  участие школьников в работе на прилегающей к школе территории  и 

т.п); 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других;  

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 

новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 

к тому, что происходит в объединении ; 

 участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном 

движении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  

 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного, характера);  

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы 

(детский сад, Сельский дом культуры, Сельская библиотека) – в проведении культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, в 

помощи по благоустройству территории данных учреждений; 

 участие школьников в работе на прилегающей к школе территориям (работа в 

школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за 

обелиском ВОВ  на территории сельского поселения, родниками). 

 встречи с представителями пожарной службы, правоохранительных органов, 

представителями ПДН); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 

к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой 

символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в 

соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским 

объединением дел). 

На базе МБОУ «Бакрчинская СОШ» действуют следующие детские общественные 

организации: ФОРПОСТ, Юнармия, отряд ЮИД, отряд ДЮП, ОППН, Движение Первых.  

Цель движения «Юнармия» - вызвать интерес у подрастающего поколения к географии и 

истории России и ее народов, героев, выдающихся ученых и полководцев. В свободное от 

учебы время юнармейцы ведут работу по сохранению мемориалов, обелисков, несут вахту 

памяти , занимаются волонтерской деятельностью, принимают участие в крупных 

культурных и спортивных мероприятиях; ведут работу по организацию общественно 

полезных дел (волонтерство), дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами являются: 

посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы (проведение культурно- просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 

благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); участие школьников в работе на 

прилегающей к школе территории (уход за деревьями и кустарниками, благоустройство 

клумб) и другие; участие в патриотических и волонтерских акциях, деятельности на благо 
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конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием 

школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так 

и постоянной деятельностью школьников. 

          Цель ЮИД: формирование навыков безопасного поведения на дороге:        

-участие в школьных мероприятиях: организация и проведение подвижных перемен 

и флешмобов; 

- участие в месячнике «Внимание, дети!»; 

- подготовка агитбригад по безопасности дорожного движения;  

-участие в республиканском конкурсе «Дорога без опасности»; 

-участие в акциях «Безопасный путь домой», «Стань заметнее на дороге»;  

- участие в конкурсе «Лучший отряд ЮИД». 

 Дружина юных пожарных (далее ДЮП) - добровольное объединение школьников, 

которое создается с целью воспитания у них мужества, гражданственности, находчивости, 

бережного отношения к частной и государственной собственности, коллективизма и 

творчества, а также физической закладки, профессиональной ориентации. 

 Основными задачами дружины юных пожарных являются: 

 - активное содействие школе в воспитании учащихся, их всестороннем развитии, 

выработке у школьников активной жизненной позиции;  

- оказание практической помощи взрослым в сохранении частной и государственной 

собственности, жизни, здоровья и имущества граждан от пожаров; 

 - овладение основами пожарного дела, умениями и навыками по предупреждению и 

тушению пожаров, оказанию первой помощи пострадавшим на пожаре.  

-  Администрация общеобразовательной школы при помощи добровольных пожарных 

обществ и органов пожарной охраны подбирает и утверждает общественного организатора 

работы с дружиной юных пожарных из числа общественных работников пожарной 

охраны, учителей. 

 Основные направления ДЮП: 

-  обучение правилам пожарной безопасности и действиям в случае возникновения пожара. 

Изучение первичных средств пожаротушения и ознакомление с пожарной техникой, 

пожарно-техническим оборудованием, средствами связи, системами автоматического 

пожаротушения, пожарной и охранно-пожарной сигнализации; 

-  привлечение к массово-разъяснительной работе по предупреждению пожаров от детской 

шалости с огнем и пожарно-профилактической работе в школах, детских садах, 

внешкольных учреждениях и жилых домах с использованием технических средств 

пропаганды, школьных радиоузлов, стенных газет, фотомонтажей, боевых листков, 

"молний" и уголков юных пожарных; 

-  проведение занятий и соревнований по пожарно-прикладному спорту, противопожарных 

конкурсов, олимпиад, викторин,  организация агитбригад, коллективов самодеятельности. 

  Вовлечения обучающихся в занятия физической культурой и спортом, путём организации и 

проведения спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы в 

образовательном учреждении организовано  через Школьный спортивный клуб . 

Основными задачами создания и деятельности клуба являются: 

-вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культуры и спортом, 

формирование мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья; 

-организация физкультурно-спортивной работы с обучающимися; 

-участие в спортивных соревнованиях различного уровня; 

-оказание содействия обучающимися, членам спортивных образовательных организаций в 

создании необходимых условий для эффективной организации образовательного и 

тренировочного процессов; 

-организация спортивно-массовой работы с обучающимися, имеющими отклонения в 

состоянии здоровья. 
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   Основными принципами создания и деятельности школьного спортивного клуба являются 

добровольность, равноправие, сотрудничество детей и взрослых, самоуправление и 

соблюдение законности. 

Основной деятельностью школьного спортивного клуба является: 

-        проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта в образовательном 

учреждении; 

 - информирование обучающихся образовательного учреждения и их родителей (законных 

представителей) о развитии спортивного движения, о массовых и индивидуальных формах 

физкультурно-оздоровительной и спортивной работы, используемых в образовательном 

учреждении; 

- содействие реализации образовательных программ дополнительного образования детей 

физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой направленности; 

-  проведение спортивно-массовых мероприятий среди обучающихся; 

- создание и подготовка команды обучающихся по различным видам спорта для участия в 

межшкольных, муниципальных, районных и городских соревнованиях; 

- организация различных форм активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся; 

-    оказание содействия обучающимися, членам спортивных образовательных организаций в   

     создании необходимых условий для эффективной организации образовательного и   

      тренировочного процессов; 

-    организация спортивно-массовой работы с обучающимися, имеющими отклонения в 

состоянии 

      здоровья. 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других;  

 договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при 

вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий 

отношения, возникающие между ребенком и коллективом детского общественного 

объединения, его руководителем, школьниками, не являющимися членами данного 

объединения; 

 клубные  встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и в районе, совместного пения, празднования знаменательных 

для членов объединения событий; 

 встречи с представителями пожарной службы, правоохранительных органов; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 

для новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 

к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой 
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символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения. 

2.2.6. Модуль «Профориентация» 

     Совместная деятельность педагогов и школьников по направлении    «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта 

работа осуществляется через (циклы профориентационных часов общения, направленных 

на  подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего (входят классные часы по пофориентационной работе, 

элективные курсы выбираемые из части учебного плана формируемой участниками 

образовательного процесса) ; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие 

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

 посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и 

вузах, встреча с представителями агитбригад специальных учебных заведений, 

сотрудниками Центра занятости населения  в стенах школы. 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение 

онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-

классах, посещение открытых уроков; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках  внеурочной деятельности 

«Россия-мои горизонты». 

      

      2.2.7. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и 

форм деятельности.  

На групповом уровне:  

 Общешкольный родительский комитет школы, участвующие в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 Родительские встречи, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 

детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 
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 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

               взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается 

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.  

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 

2.2.8. Модуль « Профилактика и безопасность» 

Это комплекс мер, направленных на предупреждение асоциального поведения, 

формирование безопасного и законопослушного образа жизни, а также укрепления 

здоровья обучающихся. 

 Он включает организацию профилактической работы, взаимодействие с дугими 

ведомствами и проведение различных мероприятий на профилактику правонарушений 

обучающихся. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 

организации предусматривает: 

-организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной 

организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности. 

Этому способствуют такие мероприятия, как: 

Ежемесячные инструктажи по технике безопасности (ПБ, антитеррор, БДД) 

Оборудование системы видеонаблюдения и тревожных кнопок 

Разработка паспорта безопасности образовательного учреждения 

Тренинги для педагогов по оказанию первой помощи. 

- проведение исследование, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.) 

Этому способствуют такие мероприятия, как: 

Анкетирование «Социально-психологический климат в классе» (2 раза в год) 

Карты индивидуального сопровождения для учащихся группы риска 

Социально-психологическое тестирование на склонность к девиациям ( с 13 лет) 

Рейтинги безопасности по критериям: буллинги, киберугрозы, правонарушения. 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимися групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов ( психологов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов. Опеки и др.): 

Мероприятия: 

Совет профилактики с участием инспектора ПДН ( 1 разв месяц) 

Школьная служба медиации (разрешение конфликтов). 

- разработку  реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

-организацию межведомственного взаимодействия: 

Мероприятия: 

Цикл занятий «Азбука безопасности» (1-4 классы) 
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Проект «Цифровая гигиена» ( кибербезопасность, 5-11 классы) 

Акция «Здоровье- твой выбор» (профилактика ПАВ) 

Программа «Территория без экстремизма (8-11 классы). 

-вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в в цифровой среде, на транспорте, на воде, 

безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремисткой безопасности, гражданской обороне и др.): 

Мероприятия: 

Квест «Маршрут безопасности» ( станции: ПДД, ЧС, киберугрозы) 

Родительский лекторий с участием нарколога, психолога, инспектора ПДН 

Конкурс социальной рекламы «Безопасное детство». 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, познания (путешествия),испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности ( в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.): 

Мероприятия: 

Профориентационный проект «Твой выбор» 

Экологический дсант «Зеленый патруль»; 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся ( 

оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.): 

Мероприятия: 

Проект «Наставник» (шефство старшеклассников) 

Клуб «Диалог культур» ( адаптация мигрантов); 

-профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально не адаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и др.): 

Мероприятия: 

Программа «Успешный ученик» для слабоуспевающих. 

Данный комплекс мероприятий обеспечивает системный подход к созданию безопасной 

образовательной среды и профилактике девиантного поведения.       

   2.2.9. Модуль «Спорт и ЗОЖ» 

Система физкультурно-оздоровительной работы в школе направлена на обеспечение 

рациональной организации двигательного режима обучающихся, нормального физического 

развития и двигательной подготовленности обучающихся всех возрастов, повышение 

адаптивных возможностей организма, сохранение и укрепление здоровья обучающихся и 

формирование культуры здоровья. 

Модуль «Спорт и ЗОЖ» способствует  воспитанию у школьников  привычек, а затем и 

потребностей к здоровому образу жизни, формированию навыков принятия 

самостоятельных решений в отношении поддержания и укрепления своего здоровья. 

Воспитательный потенциал спорта и ЗОЖ  реализуется следующим образом: 

-привлечение детей к занятию физкультурой и спортом, повышение  уровня физической 

подготовленности школьников, выявление сильнейших школьных команд и  претендентов 

на лучшие показатели: ежегодные соревнования на первенство школы по общей 

физической подготовке, волейболу, баскетболу, футболу, легкоатлетические кроссы, 

веселые старты, лыжня России;  выезд на районные  соревнования школьных команд по 

баскетболу, волейболу, легкоатлетические кроссы, участие команды школы в районном   

конкурсе  «Безопасное колесо» ; 
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-проведение в школе месячника ПАВ, месячника по безопасности дорожного движения, 

акций в День борьбы со СПИДом; 

-выпуск обучающимися стенгазет посвященных ЗОЖ, изготовление, выпуск и 

распространение буклетов, листовок, роликов  в школе с целью пропаганды ЗОЖ, участие 

в муниципальных конкурсах по ЗОЖ; 

-проведение бесед с целью заинтересованности   детей  вести здоровый образ жизни: 

проведение цикла занятий «Разговор о правильном питании», бесед о режиме дня, о 

профилактике сезонных заболеваний; 

-проведение цикла бесед о влиянии алкоголя на различные органы человеческого 

организма; 

-приглашение фельдшера сельского ФАП на круглые столы, с выступлениями о здоровом 

образе жизни ; 

 -подготовка и проведение спортивно-оздоровительных игр и праздников, направленных на 

закрепление спортивных умений и навыков, формирование  необходимых физических 

качеств,  посвященные 23 февраля и в рамках месячника «Оборонно-спортивной работы»: 

«А ну-ка, парни», «А ну-ка, мальчики», «Зарница»- игра на местности, «Зарничка» для 

начальных классов, так же добавляются районные мероприятия в рамках месячника. 

проведение общешкольных Дней здоровья с выходом на природу осенью и весной. 

-экологические акции «Живи, родник!», «Чистый берег», «Сохраним леса Татарстана!»  

(очистка родников, водоемов и леса от мусора). 

2.2.10. Модуль « Диалог культур » 

Школа является важнейшей частью социокультурной среды. Нашу школу можно 

характеризовать как поликультурную образовательную  среду. Поликультурной 

образовательной среде свойственна полиэтничность и многообразие культур как во 

взаимодействии субъектов образовательного процесса, так и в освоении ими объектов 

познания, в формировании и постижении картины мира. В современных условиях 

перед школой с полиэтническим составом учащихся стоят две проблемы — 

формирование у учащихся качеств толерантности и формирование этнической 

идентичности, связанной с чувством патриотизма. В образовательной среде школы 

проблемы формирования этнической идентичности, а также межличностной и 

межнациональной толерантности школьников решаются во взаимодействии классной 

и       внеклассной     деятельности. 

Национальная  культура  является концентрированным выражением   духовной 

сущности нации, обусловленной ее историей, особенностями ее жизни и быта, 

культурных ценностей.   Содержание воспитания должно быть обновлено изучением 

исторических корней,  традиций,  морально-этических  ценностей татарского и 

чувашского народа, русского и др.народов должно обеспечить развитие потребности 

ребенка в усвоении, сохранении и передаче этого следующему поколению. 

Любовь к Родине, ответственность за нее начинается с любви к родителям, к своей 

семье, родному дому, месту, где живешь. Поэтому модуль «Диалог культур » должна 

способствовать целенаправленному развитию национального самосознания учащихся 

через возрождение родовых традиций воспитания, через развитие стремления к 

изучению своей «малой родины», ее истории, традиции и обрядов, их сохранение и 

возрождение. 

Цель данного модуля- воспитание высоконравственной личности на базовых 

национальных ценностях, национальных духовных традициях, уважающей 

межэтнический мир и согласие. 

Задачи : обучающие 

-изучение и освоение методов и способов поисковой, научной и проектной 

деятельности; 

-совершенствование умения самостоятельного поиска, анализа, систематизации, 

творческой обработки информации, необходимой для работы над народной 
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педагогикой, обучение методам классификации; 

воспитательные 

- формирование ключевых компетенций воспитанников в этнокультурном 

пространстве: общественной активности личности, гражданской позиции, навыков 

здорового образа жизни и воспитание уважительного отношения к членам семьи 

через изучение истории , традиций семьи. 

развивающие 

–- развитие личностных свойств: самостоятельности, ответственности, активности, 

аккуратности. 

- формирование потребности в самопознании, саморазвитии, создание условий для 

достижения обучающимися необходимого уровня ключевых компетенций, 

этнокультурной самоидентификации; 

- подготовка личности, которая наряду со способностью участвовать в межкультурном 

общении различных народов, готовую к творческому, интеллектуальному труду, 

должна будет также ощущать себя частицей своего народа, способный сохранить, 

возродить и развить его культуру; 

- формирование патриотических чувств воспитанников через изучение истории своей 

малой родины, знающий русский и родной язык, уважающий свой народ, его 

культуру, духовные традиции. 

Ребенок должен понимать свою идентичность и принадлежность к определенному 

этносу, роду и нести с достоинством это звание. Он не один в этом мире, у него 

есть хорошие генеалогические корни, которые он должен изучать, у него есть 

малая Родина, которую он должен любить и беречь, родители, которые его 

поддержат в любой сложной ситуации. Он является носителем своей культуры, 

которую должен сохранять и творчески развивать. 

Воспитательный потенциал «Диалога культур» реализуется следующим образом: 

  Изучение обучающимися жанров устного народного творчества: детский 

фольклор, народные игры, песни, поверья, праздники.

  разработка учащимися 5-11 классов совместно с преподавателями родного 

языка (тат., чув.) сценариев по каждому отдельному жанру фольклора;

 проведение в школе месячника родных языков;

  выпуск обучающимися стенгазет, посвященных народной педагогике; 

изготовление, выпуск и распространение буклетов, роликов в школе с целью 

ознакомления с жанрами УНТ; участие в муниципальных конкурсах по родным 

языкам;

 проведение классных часов, посвященных народной педагогике;

  приглашение на круглый стол жителей старшего возраста с.Бакрчи, 

Чикылдыма, Чув.Черепаново с целью ознакомления их воспоминаниями о детстве 

(два раза в год);

  фестиваль «Народное богатство» с участием родителей: «Национальные блюда 

татар, чувашей», «Национальные узоры».

 подготовка и проведение    с учащимися начальных классов праздника

«Детские народные игры» 

 Проведение конкурса «Моя родословная»;

 проведение общешкольного фестиваля «Моя нация- мое богатство».

 Конкурс «Без бергэ», «Туган тел»

-совершенствование умения самостоятельного поиска, анализа, систематизации, 

творческой обработки информации, необходимой для работы над народной 

педагогикой, обучение методам классификации; 

воспитательные 

- формирование ключевых компетенций воспитанников в этнокультурном 

пространстве: общественной активности личности, гражданской позиции, навыков 



27 
 

здорового образа жизни и воспитание уважительного отношения к членам семьи 

через изучение истории , традиций семьи. 

развивающие 

–- развитие личностных свойств: самостоятельности, ответственности, активности, 

аккуратности. 

- формирование потребности в самопознании, саморазвитии, создание условий для 

достижения обучающимися необходимого уровня ключевых компетенций, 

этнокультурной самоидентификации; 

- подготовка личности, которая наряду со способностью участвовать в межкультурном 

общении различных народов, готовую к творческому, интеллектуальному труду, 

должна будет также ощущать себя частицей своего народа, способный сохранить, 

возродить и развить его культуру; 

- формирование патриотических чувств воспитанников через изучение истории своей 

малой родины, знающий русский и родной язык, уважающий свой народ, его 

культуру, духовные традиции. 

Ребенок должен понимать свою идентичность и принадлежность к определенному 

этносу, роду и нести с достоинством это звание. Он не один в этом мире, у него 

есть хорошие генеалогические корни, которые он должен изучать, у него есть 

малая Родина, которую он должен любить и беречь, родители, которые его 

поддержат в любой сложной ситуации. Он является носителем своей культуры, 

которую должен сохранять и творчески развивать. 

Воспитательный потенциал «Диалога культур» реализуется следующим образом: 

 Изучение обучающимися жанров устного народного творчества: детский 

фольклор, народные игры, песни, поверья, праздники.

  разработка учащимися 5-11 классов совместно с преподавателями родного 

языка (тат., чув.) сценариев по каждому отдельному жанру фольклора;

 проведение в школе месячника родных языков;

  выпуск обучающимися стенгазет, посвященных народной педагогике; 

изготовление, выпуск и распространение буклетов, роликов в школе с целью 

ознакомления с жанрами УНТ; участие в муниципальных конкурсах по родным 

языкам;

 проведение классных часов, посвященных народной педагогике;

  приглашение на круглый стол жителей старшего возраста с.Бакрчи, 

Чикылдыма, Чув.Черепаново с целью ознакомления их воспоминаниями о детстве 

(два раза в год);

  фестиваль «Народное богатство» с участием родителей: «Национальные блюда 

татар, чувашей», «Национальные узоры».

 подготовка и проведение    с учащимися начальных классов праздника

«Детские народные игры» 

 Проведение конкурса «Моя родословная»;

 проведение общешкольного фестиваля «Моя нация- мое богатство».

 Конкурс «Без бергэ», «Туган тел».

 

Раздел III.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

Общие требования к условиям реализации Программы. 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 

значимые виды совместной деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех 

уровнях общего образования: 
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- обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения; 

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; 

- учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 

Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение 

классных руководителей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-

правовой базе в потоке информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс. 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно- 

нравственного воспитания детей и молодежи- один из главных вопросов в реализации 

рабочей программы воспитания. Мероприятия по подготовке кадров: 

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников ( работа  школы наставничества) 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и 

по вопросам классного руководства) 

- контроль оформления учебно-педагогической документации 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и 

другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

- участие в работе городских и региональных методических объединений 

представление опыта работы школы 

 В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить 

одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим 

ценностям — ценность Учителя. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

В программных мероприятиях предусматривается подготовка и принятие нормативных 

документов, включающих вопросы духовно-нравственного воспитания школьников, 

заключение соглашений о сотрудничестве органов образования, здравоохранения, 

культуры, социальной помощи. 

Ведется разработка нормативно-правового механизма взаимосвязи субъектов духовно- 

нравственного содержания в городе. 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы 

воспитания в образовательный процесс. 

Обеспечение использования педагогами методических пособий, видеоуроков и 

видеомероприятий по учебно-воспитательной работе 

Создание рабочей программы воспитания на 2024-2025 г. с приложением плана 

воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО 

Школьный сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы воспитания 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

В настоящее время в ОО нет детей дети с ОВЗ. Дети ОВЗ и инвалиды получают 

образование на равных со всеми школьниками, создана благоприятная доброжелательная 
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среда. Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководителей и 

социально-психологической службы. Они имеют возможность участвовать в различных 

формах жизни детского сообщества: в работе органов самоуправления, волонтерского 

отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. 

Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким 

образом, формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих 

силах, опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого 

обучающегося в социальной ситуации его развития. Особыми задачами воспитания 

обучающихся с ОВЗ являются: 

-налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

 -формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

-активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии 

и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности; 

-индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

–на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции 

и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

-публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

В школе практикуются общешкольные линейки и праздники в честь победителей 

различных конкурсов и олимпиад. 

-в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение обучающихся 

участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 

-в школе практикуются индивидуальные и коллективные поощрения (конкурс «Ученик 

года» в НОО) 

-к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители (законные 

представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 

-дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

4. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Воспитательная система сельской школы имеет определенные особенности, связанные 

главным образом с ее местонахождением (отдаленностью от культурных центров), 

численностью и составом педагогов и учащихся. При создании воспитательной системы 

сельской школы следует учитывать малочисленность школьного коллектива, особый стиль 

взаимоотношений педагогов, родителей и учащихся, постоянные контакты сельской 

школы с социумом. 

  Анализ воспитательного процесса осуществляется через: 
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  Изучение  мнения родителей о процессе воспитания в школе. С этой целью проводятся 

анкетирования, опросы, беседы. 

  Анкетирование  в классах по деятельности Совета старшеклассников, внеурочной 

деятельности, спортивной работы и т. д. 

  Анализ классных и школьных  мероприятий, анализ классных часов, отзывы 

обучающихся школы о проведенных мероприятиях. В ходе анализа ориентироваться не на 

количественный  показатель мероприятий и классных часов, а качественный – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

  Наблюдение классными руководителями за динамикой развития личности каждого 

ребенка, заполнение листов наблюдений. 

  В конце каждой четверти учитывается выполнение практической части воспитательной 

программы, к сожалению, нередки случаи, когда запланированная  практическая часть 

программы выполняется не полностью, а частично, заместителю директора по 

воспитательной работе необходимо знать положение дел, чтобы своевременно 

предупредить недочеты и устранить их совместно с педагогическим коллективом школы. 

  Заседания МО классных руководителей проводить один раз в четверть, обсуждение 

текущих проблем, возникающих при реализации программы, фиксирование их в 

протоколе заседаний ШМО, анализ проведенной работы, краткая характеристика 

обучающихся классными руководителями по итогам наблюдения  за результатами 

воспитания, социализации и саморазвития школьников (какова динамика личностного 

развития школьников каждого класса; какие прежде существовавшие проблемы 

личностного развития школьников удалось решить; какие проблемы решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать?), 

корректировка плана-сетки из-за возникающих объективных причин, обобщение 

деятельности  МО классных руководителей по итогам года: перспективы и проблемы в 

воспитательном процессе, пути решения проблем в следующем учебном году. 

  Наблюдение за воспитательной деятельностью педагогов администрацией школы 

(испытывают ли педагоги затруднения в определении цели и задач своей воспитательной 

деятельности; испытывают ли они проблемы с реализацией воспитательного потенциала 

их совместной с детьми деятельности; стремятся ли они к формированию вокруг себя 

привлекательных для школьников детско-взрослых общностей; доброжелателен ли стиль 

их общения со школьниками; складываются ли у них доверительные отношения с 

школьниками; являются ли они для своих воспитанников значимыми взрослыми людьми?) 

  Анализ ресурсного обеспечения воспитательного процесса в образовательной 

организации, пути решения ресурсного обеспечения. 

        По итогам анализа, организуемого в школе воспитательного процесса, является перечень 

выявленных положительных динамик и перечень  проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений
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